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Conformità alle normative 

Uniservice Unisafe S.r.l. è una società che fa business con buona parte del mondo, operando sempre entro 
i limiti legali. Sappiamo che le nostre operazioni e partnership in tutto il mondo sono soggette a varie leggi 
sul commercio nazionale e internazionale, comprese le norme sul controllo del commercio come gli em-
barghi e le leggi antiterrorismo. Il nostro obiettivo principale è quindi di impedire che i nostri prodotti ven-
gano utilizzati in modo improprio o cadano nelle mani sbagliate. Le leggi sul controllo commerciale regola-
no le nostre attività, limitando o vietando l'importazione e l'esportazione dei nostri prodotti e servizi. Que-
ste restrizioni possono essere basate su fattori quali la natura del prodotto, i paesi coinvolti o l’identità del 
cliente. I controlli sulle esportazioni si estendono oltre i beni fisici per includere servizi e trasferimento di 
tecnologia. Uniservice Unisafe ha istituito regole e procedure progettate per prevenire tali reati, garanten-
do che tutte le nostre pratiche commerciali siano conformi agli standard legali e riducano qualsiasi rischio 
di responsabilità. I dipendenti sono incoraggiati a chiedere assistenza alle nostre risorse di conformità se 
hanno domande o dubbi riguardanti le normative sul controllo commerciale. Condurre le nostre operazioni 
commerciali globali nel pieno rispetto delle leggi e dei regolamenti applicabili è un nostro impegno fonda-
mentale. 

Condotta etica 

Uniservice Unisafe è profondamente impegnata a condurre affari con integrità, correttezza e rispetto per 
tutti gli individui coinvolti. Diamo priorità ai diritti umani, agli standard lavorativi e alla responsabilità sociale 
in ogni aspetto delle nostre attività. In linea con gli standard riconosciuti a livello mondiale come la Dichia-
razione universale dei diritti umani delle Nazioni Unite e le Linee guida dell’OCSE per le imprese multina-
zionali, promuoviamo attivamente la creazione di valore sostenibile e ci impegniamo a evitare qualsiasi im-
patto negativo sui diritti umani. Il rispetto sul posto di lavoro è fondamentale per la nostra cultura azienda-
le. Coltiviamo un ambiente inclusivo che abbraccia la diversità e valorizza i contributi unici di ciascun 
membro del team. La discriminazione o le molestie basate su qualsiasi caratteristica sono severamente 
vietate e garantiamo che tutte le decisioni sull'assunzione siano prese in modo imparziale. Il nostro impe-
gno per una condotta etica si estende oltre la nostra organizzazione e si estende ai nostri partner e forni-
tori. Ci aspettiamo che condividano i nostri valori e aderiscano a principi simili. Insieme, lavoriamo per 
creare un ambiente di lavoro in cui tutti si sentano rispettati, apprezzati e in grado di avere successo. 

Sicurezza al primo posto 

In Uniservice Unisafe la sicurezza è la nostra massima priorità. Ci impegniamo a garantire il benessere di 
tutti gli aspetti delle nostre operazioni in ogni momento. Questo impegno per la sicurezza permea ogni li-
vello delle nostre attività, dalle fasi di pianificazione strategica all’esecuzione sul campo. Applichiamo rigo-
rosi protocolli e procedure di sicurezza progettati per proteggere le nostre operazioni e garantire l'integrità 
dei nostri processi di trasporto e stoccaggio. Ogni fase, dalla meticolosa movimentazione dei prodotti al 
loro trasporto sicuro, è regolata dai nostri rigorosi standard di sicurezza. Il nostro team è costantemente 
coinvolto nella valutazione e nel miglioramento delle nostre misure di sicurezza per allinearle sia alle mi-
gliori pratiche del settore che alle più recenti richieste normative. Poniamo inoltre una forte enfasi sulla 
formazione e sull'istruzione per aumentare la consapevolezza della sicurezza e fornire al nostro personale 
gli strumenti necessari per affrontare e mitigare in modo proattivo i rischi. Questa cultura basata sulla con-
sapevolezza della sicurezza e sulla continua ricerca del miglioramento aiuta a promuovere un ambiente di 
lavoro in cui la sicurezza è profondamente radicata nelle responsabilità quotidiane di ciascun membro del 
team. Il nostro impegno per la sicurezza va oltre il rispetto dei requisiti normativi: è un valore fondamentale 
che influenza le nostre decisioni e definisce la nostra cultura aziendale. In Uniservice Unisafe la sicurezza 
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è più di un semplice protocollo; è un principio fondamentale in base al quale viviamo per garantire il benes-
sere di tutti e di tutto ciò che è sotto la nostra responsabilità. 

Gestione Ambientale 

Uniservice Unisafe è impegnata a ridurre al minimo la nostra impatto ambientale implementando pratiche 
sostenibili, riducendo le emissioni, prevenendo l'inquinamento e preservando le risorse. Attribuiamo la 
massima importanza alla salute e alla sicurezza delle persone, agendo in modo responsabile oltre la sem-
plice conformità alle normative per mitigare i rischi e ridurre il nostro impatto ambientale. La nostra dedi-
zione si estende all'efficienza energetica e alla protezione del clima, nonché allo sviluppo di soluzioni so-
stenibili in tutte le nostre operazioni. In collaborazione con i nostri fornitori, aspiriamo ai più alti standard di 
salute e sicurezza, mantenendo la fiducia tra i dipendenti, i clienti, i partner commerciali e gli azionisiti. Le 
nostre operazioni aziendali, dalla gestione degli impianti al trasporto globale delle merci, vengono condot-
te con la massima responsabilità per proteggere le persone e l'ambiente. Date le esigenze specifiche della 
nostra attività nello sviluppo, produzione, lavorazione e trasporto chimico, aderiamo a un approccio disci-
plinato, supportato da un codice aziendale globale che enfatizza gli standard ambientali e di sicurezza. 
Questo codice garantisce che tutti i dipendenti e i appaltatori siano consapevoli e gestiscano i rischi intrin-
seci delle nostre operazioni e prodotti con la massima responsabilità, dalla ricerca e sviluppo al loro utilizzo 
finale. Il nostro impegno per la tutela dell’ambiente, la salute e la sicurezza è una responsabilità condivisa 
con i nostri partner e fornitori, con i quali collaboriamo strettamente per migliorare i nostri sforzi collettivi di 
sostenibilità. 

Garanzia di qualità 

Manteniamo rigorosi standard di qualità nella gestione, stoccaggio e trasporto dei prodotti chimici, non-
ché nei servizi e forniture di sicurezza marittima, garantendo l'integrità e la sicurezza del carico lungo 
tutta la catena di approvvigionamento. Questo impegno per la qualità non è limitato alle nostre opera-
zioni, ma si estende ai nostri partner in tutto il mondo. Collaboriamo strettamente con i nostri partner 
globali per garantire che aderiscano agli stessi elevati standard di qualità che ci imponiamo. Questo ap-
proccio completo all'assicurazione della qualità include audit regolari, condivisione delle migliori prati-
che e programmi di formazione continua progettati per mantenere i nostri standard di qualità in ogni 
punto della catena di fornitura. Promuovendo una cultura di eccellenza e responsabilità, garantiamo che 
i nostri partner in tutto il mondo siano altrettanto dedicati a mantenere i più alti livelli di qualità, sicurezza 
e integrità nelle loro operazioni, riflettendo il nostro impegno condiviso per l'eccellenza e la soddisfazio-
ne del cliente. 

Benessere dei Dipendenti e pratiche lavorative 

In Uniservice Unisafe, mettiamo i nostri dipendenti al primo posto, riconoscendoli come la nostra risorsa 
più preziosa. La nostra dedizione a promuovere un ambiente di lavoro sicuro, inclusivo e rispettoso è in-
crollabile, con l'obiettivo di favorire il benessere, la crescita professionale e l'equilibrio tra lavoro e vita pri-
vata. Il nostro impegno per il benessere dei dipendenti si riflette nei nostri ampi programmi di welfare, che 
si concentrano sia sulla salute fisica che mentale. I dipendenti possono facilmente accedere a questi be-
nefici, inclusi impianti sportivi e piani sanitari, tramite il sito web del nostro partner dedicato. 
- Trattamento Paritario: Siamo fermamente sostenitori dell'uguaglianza, cercando di garantire che tutto il 

personale e i candidati godano di pari opportunità. Uniservice Unisafe è impegnata a creare un ambiente 
di lavoro in cui tutti possano utilizzare appieno le proprie competenze e capacità, liberi da discriminazio-
ni, molestie o qualsiasi forma di trattamento ineguale. Le decisioni, comprese le promozioni, sono prese 
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esclusivamente in base al merito, senza discriminazioni basate su origine nazionale o etnica, genere, 
stato civile, età, religione, disabilità o orientamento sessuale. Promuoviamo una cultura di rispetto e 
uguaglianza, aspettandoci che tutti i dipendenti incarnino questi principi e non tollerino alcuna forma di 
discriminazione, molestie o bullismo sul posto di lavoro. 

- Condizioni di Lavoro Eque: In quanto datore di lavoro socialmente responsabile, Uniservice Unisafe trat-
ta tutti i dipendenti con rispetto e onestà. Aderiamo a tutti gli standard di salute e sicurezza sul lavoro 
per garantire un ambiente di lavoro sicuro, vietando rigorosamente il lavoro obbligatorio o minorile. La 
conformità alle leggi sul salario minimo, sull'orario massimo di lavoro e il rispetto dei diritti dei dipendenti 
alla libertà di associazione e alla contrattazione collettiva è fondamentale. Incoraggiamo i nostri dipen-
denti a segnalare eventuali violazioni di questi standard ai loro supervisori o al Dipartimento Risorse 
Umane, sottolineando il nostro impegno a mantenere condizioni di lavoro eque a livello globale. 

Attraverso queste pratiche, Uniservice Unisafe non solo rispetta gli standard internazionali del lavoro, ma 
va oltre per garantire il benessere e la soddisfazione dei nostri dipendenti, ponendo le basi per un ambien-
te di lavoro produttivo, etico e armonioso. 

Soddisfazione del Cliente 

Ci distinguiamo nella distribuzione di prodotti chimici marittimi, nei servizi antincendio, di salvataggio e di 
sicurezza grazie alla nostra assistenza di consulenza ai clienti. Sfruttiamo la nostra esperienza nel settore 
per fornire approfondimenti strategici e soluzioni pratiche. I nostri servizi di consulenza si concentrano 
sull'ottimizzazione dei processi, sul miglioramento della sicurezza e sulla conformità ambientale, collabo-
rando strettamente con i nostri clienti per identificare aree di crescita sostenibile. Inoltre, supportiamo atti-
vamente l'uso ottimale dei prodotti chimici, adattando i nostri consigli e soluzioni per soddisfare precisa-
mente le esigenze specifiche di ciascun cliente. Questo approccio personalizzato costruisce fiducia e fa-
vorisce partnership durature basate sul rispetto reciproco. Il nostro impegno va oltre la semplice offerta di 
un supporto completo nella gestione, stoccaggio e trasporto dei prodotti chimici; siamo dedicati a com-
prendere e affrontare le sfide e le opportunità uniche che i nostri clienti affrontano. Combinando la nostra 
esperienza di consulenza con un focus sull'uso ottimale dei prodotti chimici, rafforziamo la nostra posizio-
ne come partner di fiducia nel settore, sinonimo di qualità, innovazione e successo del cliente. 

Gestione dei rischi 

Il nostro approccio alla gestione del rischio è globale e si concentra non solo sugli aspetti operativi della 
distribuzione chimica marittima, ma anche sulla garanzia della sicurezza e della protezione di tutti i servizi 
a bordo. Identifichiamo, valutiamo e gestiamo meticolosamente i rischi associati alle nostre operazioni, 
impiegando solide pratiche di gestione del rischio progettate per salvaguardare le nostre risorse, il perso-
nale e la reputazione. Parte integrante del nostro quadro di gestione del rischio è un'enfasi particolare sui 
servizi di sicurezza a bordo delle nostre navi. Ciò include l’implementazione di protocolli di sicurezza avan-
zati, esercitazioni di sicurezza regolari e la fornitura di attrezzature di sicurezza all’avanguardia per preve-
nire incidenti e rispondere in modo efficace qualora si verificassero. Integrando queste misure di sicurezza 
nella nostra strategia di gestione del rischio, garantiamo un approccio proattivo per ridurre al minimo i po-
tenziali rischi, migliorando così la sicurezza complessiva delle nostre operazioni marittime. Il nostro impe-
gno nella gestione del rischio si estende al monitoraggio e alla valutazione continui delle nostre pratiche, 
garantendo che rimangano efficaci e allineate ai più recenti standard e normative del settore. Attraverso 
questo approccio olistico, Uniservice Unisafe sostiene i più elevati standard di sicurezza ed eccellenza 
operativa, rafforzando il nostro impegno nella protezione dei nostri beni più preziosi: le nostre persone e il 
nostro ambiente. 
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Miglioramento continuo 

Uniservice Unisafe punta all'eccellenza, sfruttando l'innovazione, la tecnologia e le migliori pratiche per 
migliorare l'efficienza, la sicurezza e la sostenibilità delle nostre operazioni. Al centro della nostra etica di 
miglioramento continuo c’è l’adesione alla norma UNI EN ISO 9001, che afferma il nostro impegno verso un 
sistema di gestione di alta qualità. Questa certificazione di qualità riflette la nostra dedizione a standard di 
servizio superiori e all'eccellenza operativa nella distribuzione di prodotti chimici marittimi e nei servizi di 
sicurezza associati. Il nostro approccio al miglioramento continuo implica non solo il mantenimento di que-
sti standard di qualità, ma anche l'adozione di progressi tecnologici e metodi innovativi per superare le 
aspettative dei nostri clienti. Integrando tecnologie all'avanguardia e sviluppo continuo del personale, ga-
rantiamo che Uniservice Unisafe rimanga adattabile e lungimirante, stabilendo parametri di riferimento nel 
settore dei servizi marittimi per qualità, efficienza e sostenibilità. 

Coinvolgimento nella Comunità 

Il nostro impegno nel coinvolgimento della comunità è profondamente radicato nel nostro orgoglioso pa-
trimonio italiano, che costituisce il nucleo della nostra identità e influenza il nostro approccio al business. 
Sebbene siamo saldamente ancorati a queste radici italiane, la nostra prospettiva e le nostre operazioni 
sono inequivocabilmente globali, permettendoci di interagire con comunità locali, le parti interessate e au-
torità in tutto il mondo in modo significativo e impattante. Questo approccio duale ci consente di contribui-
re positivamente allo sviluppo sociale ed economico delle regioni in cui operiamo, rispettando le culture e 
le esigenze locali, pur applicando standard e pratiche internazionali ai nostri impegni. 

Reportistica sulla conformità  

Attribuiamo un'importanza fondamentale all'integrità, all'onestà e al rispetto del nostro Codice di condotta 
e di tutte le leggi e i regolamenti applicabili. Promuoviamo un ambiente in cui la comunicazione aperta e 
onesta non è solo incoraggiata ma rappresenta un'aspettativa fondamentale. A tal fine, forniamo canali 
designati affinché tutti i dipendenti possano segnalare eventuali dubbi o potenziali violazioni, garantendo 
la riservatezza e offrendo piena protezione contro qualsiasi forma di ritorsione. Comprendiamo che a volte 
intraprendere l’azione giusta richiede coraggio, ma crediamo fermamente che un intervento tempestivo sia 
fondamentale per prevenire problemi gravi o minimizzarne l’impatto. Vogliamo assicurare a ogni membro 
del nostro team che sollevare preoccupazioni in buona fede non comporterà mai ritorsioni. In Uniservice 
Unisafe, fare affari con integrità significa rispettare le regole, trattare le persone in modo equo e compete-
re in base alla qualità dei nostri prodotti e servizi. Se mai ci sono momenti in cui le nostre azioni sembrano 
deviare da questi standard, ti invitiamo a parlare apertamente. La tua voce è fondamentale per aiutarci a 
mantenere il nostro impegno verso l'integrità, garantendo che le nostre operazioni continuino ad avere 
successo e che la nostra reputazione di azienda affidabile sia sostenuta agli occhi di tutte le parti interes-
sate. Contiamo sul tuo intervento in caso di dubbi, ricordandoti che il nostro team è sempre disponibile a 
rispondere alle tue preoccupazioni. Insieme possiamo mantenere una cultura di integrità, trasparenza e 
rispetto, salvaguardando i valori fondamentali che definiscono Uniservice Unisafe. 

Governance aziendale 

Uniservice Unisafe si impegna a rispettare i più elevati standard di direzione aziendale, sostenendo le no-
stre operazioni commerciali con trasparenza, responsabilità ed equità. Questi principi non sono solo linee 
guida, ma il fondamento dei nostri processi decisionali e delle nostre pratiche aziendali, garantendo la 
creazione di fiducia attraverso affidabilità e trasparenza. Per essere considerati affidabili da tutti i soggetti 

Uniservice Unisafe Srl 
via al S.N.S. della Guardia 58a 
Genoa 16162 Italy

 /  6 9

Cap.Soc. €100.000 I.V.  
VAT IT02054850991 REA GE456166 

An OTI Greentech AG Company

T (+39) 010 711 395  
info@uniservicemarine.com 
www.uniservicemarine.com



2024-05-15

coinvolti, è fondamentale che l'accuratezza e l'integrità dei nostri libri contabili e dei registri finanziari e 
non finanziari siano fuori discussione. Riconoscendo le potenziali conseguenze di eventuali irregolarità 
nella contabilità o nella rendicontazione, abbiamo implementato solidi sistemi di controllo interno progetta-
ti per garantire la conformità a tutti i requisiti legali pertinenti. Libri e registri contabili accurati sono il fon-
damento della nostra integrità aziendale. Ci impegniamo a conservare documenti che forniscano un qua-
dro corretto, trasparente e completo delle nostre operazioni aziendali. Questa responsabilità è condivisa in 
tutta la nostra organizzazione e ci aspettiamo che gli stessi standard di onestà e integrità siano applicati a 
tutti i documenti aziendali, dai risultati della ricerca alle note spese. La nostra aderenza ai requisiti di legge 
per una corretta contabilità, rendicontazione finanziaria, leggi fiscali e regolamenti è incrollabile. Attribuia-
mo fondamentale importanza alla creazione di documenti che riflettano accuratamente la vera natura delle 
nostre transazioni e attività. Questo impegno per la trasparenza e l'accuratezza della nostra documenta-
zione è un aspetto fondamentale della nostra strategia di governance aziendale, rafforzando il nostro im-
pegno nel sostenere la fiducia e l'integrità in ogni aspetto delle nostre operazioni. Attraverso queste misu-
re, Uniservice Unisafe si sforza di mantenere un quadro di governance che non solo rispetta gli standard 
legali, ma stabilisce anche un punto di riferimento per il comportamento etico nel settore della distribuzio-
ne chimica marittima e nei servizi e forniture di sicurezza a bordo delle navi. 

Relazioni con i Fornitori 

Diamo priorità agli standard etici, all'integrità e alla conformità legale nella selezione dei fornitori e dei 
partner commerciali, puntando a relazioni sostenibili e reciprocamente vantaggiose. Sottolineiamo l’impor-
tanza di evitare conflitti di interessi, garantendo che le decisioni favoriscano gli interessi dell’azienda e del-
le parti interessate senza pregiudizi personali. Le linee guida principali includono: 
- Le decisioni contrattuali con fornitori e terze parti devono basarsi su criteri oggettivi come prezzo, quali-

tà e affidabilità, escludendo vantaggi o rapporti personali. 
- Il reclutamento deve essere imparziale, concentrandosi sulle qualifiche e sull'idoneità dei candidati, sen-

za l'influenza di legami personali o interessi dei dipendenti di Uniservice Unisafe. 
- Ai dipendenti non è consentito svolgere attività lavorative o detenere interessi finanziari significativi in 

società concorrenti o partner per prevenire conflitti di interessi. 
- Per mantenere la trasparenza e l'integrità è necessaria la comunicazione immediata di potenziali conflitti 

ai supervisori o al Regional Compliance Manager. 
Razionalizzando questi principi, Uniservice Unisafe rafforza il proprio impegno verso pratiche commerciali 
etiche, favorendo la fiducia e il rispetto in tutti i rapporti professionali. 

Tolleranza zero verso la corruzione 

Uniservice Unisafe è ferma nell'operare con la massima integrità, rifiutando categoricamente ogni forma di 
corruzione e concussione. Il nostro impegno si estende a garantire che i nostri partner condividano e agi-
scano secondo questi standard etici. Proibiamo inequivocabilmente di intraprendere o facilitare attività di 
corruzione, inclusa la corruzione, per ottenere vantaggi commerciali. Questo principio è parte integrante 
delle nostre attività, dando priorità alla condotta etica e alla trasparenza in tutti i rapporti commerciali, 
compreso l’impegno politico, che viene condotto apertamente e nel rigoroso rispetto delle linee guida le-
gali, senza contributi finanziari a entità politiche. In linea con questi valori, Uniservice Unisafe impegna tutti 
i dipendenti ad evitare qualsiasi atto che possa essere interpretato come improprio o illegale. In particola-
re, ai dipendenti è vietato offrire, promettere o fornire qualsiasi vantaggio indebito, direttamente o indiret-
tamente, a funzionari pubblici o rappresentanti di qualsiasi ente. Ciò include azioni intese a influenzare le 
decisioni, assicurarsi vantaggi impropri o indurre prestazioni improprie. L’influenza illecita, attraverso doni, 
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favori o altri vantaggi inappropriati, è severamente vietata. Inoltre, i dipendenti sono tenuti a non richiedere 
né accettare vantaggi impropri da partner commerciali o da terzi. In situazioni in cui vi è incertezza sull'op-
portunità di offrire o ricevere regali, favori o altri vantaggi, i dipendenti sono incoraggiati a chiedere consi-
glio ai propri supervisori. Le nostre regole su sponsorizzazioni, donazioni e contributi di beneficenza sono 
chiare: devono essere trasparenti e rispettare le leggi applicabili, garantendo l'assenza di conflitti di inte-
ressi. Coerentemente con la nostra posizione di integrità, Uniservice Unisafe non eroga contributi politici di 
alcun tipo. La vigilanza contro attività potenzialmente fraudolente è una responsabilità di ciascun dipen-
dente di Uniservice Unisafe, incarnando il nostro impegno per l'integrità e le pratiche commerciali etiche. 
Questa cultura di etica e trasparenza è il fondamento su cui costruiamo la fiducia con i nostri partner e le 
parti interessate che serviamo, garantendo che la nostra attività non solo cresca, ma lo faccia secondo i 
principi di equità e legalità. 

Comunicazione e formazione 

Uniservice Unisafe si impegna a comunicare in modo efficace il nostro Codice Etico di condotta all'intera 
organizzazione, garantendo che tutti i dipendenti e le parti interessate siano pienamente consapevoli e 
dotati della formazione e delle risorse necessarie. Questo approccio globale garantisce comprensione, 
conformità e impegno nei confronti dei nostri principi fondamentali. 
- Gestione del rischio e organizzazione della conformità: il nostro impegno per l'integrità richiede una 

stretta aderenza agli standard legali e alle nostre politiche interne. Attraverso controlli interni avanzati e 
un'organizzazione strutturata per la conformità, enfatizziamo il ruolo di ogni dipendente nel rispetto di 
questi standard. 

- Politiche e procedure: abbiamo stabilito regole e linee guida dettagliate per aiutare il nostro team a ge-
stire i requisiti di conformità, consentendo loro di svolgere i propri compiti all'interno del quadro legale.  

- Monitoraggio: audit regolari e valutazioni di conformità verificano l'efficacia delle nostre strategie nella 
gestione dei rischi e nella promozione di un ambiente di lavoro etico. 

- Formazione: le sessioni di formazione obbligatorie mirano a familiarizzare i dipendenti con le politiche di 
Uniservice Unisafe, migliorando la loro capacità di rispettare le nostre linee guida. 

Attraverso queste misure strategiche, Uniservice Unisafe promuove una cultura di conformità e integrità, 
garantendo che le pratiche etiche siano integrate nel tessuto delle nostre operazioni quotidiane. 

Protezione dei Dati 

In Uniservice Unisafe, siamo pienamente impegnati a mantenere i più alti standard di protezione dei dati e 
sicurezza informatica. Questo impegno è in stretta conformità con il Regolamento Generale sulla Protezio-
ne dei Dati (GDPR) (UE) 2016/679 e con gli obblighi delineati nella Direttiva NIS2, ufficialmente conosciuta 
come Direttiva (UE) 2022/2555. Il nostro approccio alla salvaguardia dei dati personali e alla garanzia di 
una robusta sicurezza informatica riflette la nostra dedizione a proteggere l'integrità e la privacy delle in-
formazioni relative a dipendenti, fornitori, clienti e terze parti. 
- Misure di Gestione del Rischio di Sicurezza Informatica: In linea con la Direttiva NIS2, Uniservice Unisafe 

ha istituito misure tecniche e organizzative complete progettate per gestire e mitigare i rischi per la si-
curezza delle reti e dei sistemi informativi integrali alle nostre operazioni. Le nostre misure proattive mi-
rano a rafforzare la nostra infrastruttura digitale contro le minacce informatiche in evoluzione, garanten-
do resilienza e salvaguardando la continuità operativa. 

- Segnalazione degli Incidenti: In conformità con i requisiti della Direttiva (UE) 2022/2555, abbiamo stabi-
lito procedure dettagliate per la segnalazione immediata di incidenti significativi di sicurezza informati-
ca. 
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Questo assicura una tempestiva comunicazione con le autorità nazionali competenti, rafforzando il nostro 
impegno alla trasparenza e all'azione rapida nei nostri sforzi di sicurezza informatica. Integrando gli obbli-
ghi del GDPR e della Direttiva NIS2 nel nostro quadro di protezione dei dati e sicurezza informatica, Uni-
service Unisafe riafferma il suo impegno risoluto verso pratiche commerciali etiche, fiducia e affidabilità. 
La nostra dedizione a questi principi sottolinea l'importanza che attribuiamo alla privacy, alla protezione 
dei dati e alla sicurezza informatica di tutti i soggetti coinvolti, stabilendo Uniservice Unisafe come un'enti-
tà responsabile e affidabile nell'era digitale.
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